Catania, 01/04/2024

INFORMAZIONI
RELATIVE ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL GIORNO 28 MARZO 2024

2) Approvazione dei verbali delle sedute del 25 gennaio 2024, del 14 febbraio
2024 e del 22 febbraio 2024.

I verbali delle sedute del 25 gennaio, del 14 e del 22 febbraio 2024, sottoposti
all’esame dei signori componenti il Consiglio di Amministrazione, vengono
approvati da tutti i presenti alla seduta odierna, presenti anche nelle sopracitate
sedute, con l’'astensione degli assenti, senza modificazioni.

3) Selezione pubblica per posto di ricercatore a tempo determinato - art. 24,
comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su finanziamento esterno.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’avvio della seguente
procedura di selezione per la stipula di un contratto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge n. 240/2010 su
finanziamento esterno, in conformita alla ministeriale n. 9303 dell’8 luglio 2022:

DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA ALIMENTAZIONE E AMBIENTE (delibera del
13 febbraio 2024)

- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art.
24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010, per una durata di tre anni, per il
settore concorsuale 07/C1 Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi, settore
scientifico disciplinare AGR/08 Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali,
con finanziamento a carico dei fondi esterni H2020 - HORIZON EUROPE
CARDIMED - CUP E23C23000160006 (responsabile scientifico Prof. Giuseppe
Cirelli). Tale progetto ha una durata di 56 mesi a decorrere dall’l settembre 2023
e come indicato specificatamente nella predetta delibera dipartimentale ha le
seguenti specifiche:

- programma di ricerca rientra nelle tematiche del PNR 2021-2027, in particolare
nelle Aree 01 (ricerca e innovazione), 05 (ambiente e risorse naturali) e 08
(riqualificazione urbana).

- attivita di ricerca: Monitoraggio della vegetazione in green wall e rain garden e
modellazione idrologica di Nature-based solutions(NBRs) per | gestione ed il
trattamento delle acque in ambito urbano e peri-urbano

- settore concorsuale: 07/C1 Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi

- settore scientifico disciplinare: AGR/08 Idraulica agraria e sistemazioni
idraulico-forestali




- requisiti di ammissione: dottorato di ricerca su tematiche attinenti al ssd AGR/08
Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali
numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato pud presentare:12
(dodici)
lingua straniera: inglese.

La somma a copertura del contratto di rtdA in argomento pari ad € 153.254,00
¢ interamente a carico del progetto CARDIMED.

Con nota prot n. 160796/2024 l’area finanziaria ha fornito specifiche
indicazioni sulla copertura finanziaria del contratto rtdA.

La spesa grava sugli interventi n. 26127/2 e n. 45927/ 1.

4) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3 lettera b), della Legge 240/2010 — D.M. 795/2023.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate
proposte di avvio di procedure di selezione per posti di ricercatore a tempo
determinato — ex art. 24, comma 3 lettera b), della Legge n. 240/2010 — D.M.
795/2023:

Numero
. Li
DIPARTIMENTO settore settore massimo | LINBUA | p o quisiti
scientifico pubbl.ni | richiest . .
concorsuale e e e ulteriori
disciplinare da a
presentare
Agricoltura,
alimentazione e 07/D1 AGR/11
ambiente Patologia Entomologia )
. 12 inglese
(delibera del vegetale e generale e
15.3.2024) entomologia | applicata
(2° posto assegnato)
hi i 1
e
P . . 06/E1 Chirurgia | MED/22 specializzazione
chirurgiche ) : . . , .
. cardio-toraco- | Chirurgia 15 inglese |nell’ambito del
(delibera del vascolare vascolare settore concorsuale
13.3.2024)
06/E1
(2° posto assegnato)
E iael
conomia € MPresd | 132 |SECS-P/08
(delibera del Economiae |Economiae
21.3.2024) ) . 12 inglese
gestione delle | gestione delle
(1° e 2° posto i )
imprese imprese
assegnato)




SECS-P/03

13/A3Sci
.c1enza Scienza delle 12 inglese
delle finanze | .
finanze
Fisica e Astronomia 02/C1
Ettore Majorana Astronomia,
(delibera del astrofisica, 12 inglese
18.3.2024) fisica della terra
(2° posto assegnato) | e dei pianeti
Ingegneria Civile e
Arc?ntettura 08/C1 Des'lgn €l CAR/11
(delibera del progettazione Produzione 2 inolese
4.3.2024) tecnologica edilizia &
) zZ
(1°e 2° posto dell’architettura
assegnato)
08/A3
Infrastrutture e
sistemi di ICAR/22 i
) 12 inglese
trasporto. Estimo
Estimo e
valutazione
I ia elettri
ngegneria 1? ettrica, . | ING-INF/05
elettronica e 09/H1 Sistemi | . e
. . . ) Sistemi di
informatica di elaborazione elaborazione 12 inolese
(delibera del delle - 8
19.3.2024) informazioni |, .
informazioni
(2° posto assegnato)
Matematica e
Informatica
1/A1 Logi
(delibera del ?n e/l temagf:j MAT/04
27.2.2024 e del matematiche Matematiche 12 inglese
i
19.3.2024) . | complementari
complementari
(1° e 2° posto
assegnato)
01/B1 INF/01 2 ol
Informatica | Informatica glese
Scienze Biomediche
e Blot(?cnologlche ' OS/EI' BIO/10 '
(delibera del Biochimica Biochimica 16 inglese
19.3.2024) generale

(2° posto assegnato)




Scienze Chimiche

CHIM/01

(delibera del 03/A1 Chimica Chimi 12 ol
20.3.2024) analitica angﬁgzz Hnelese
(2° posto assegnato)
i 11
SFC(;‘;'ILZ:Z?;: 11/DI  |M-PED/01
] Pedagogia e |Pedagogia .
(delibera del ) 12 inglese
19.03.2024) storia della | generale e
.03. J ) ol
(1° posto assegnato) pedagogla soctale
Scienze Mediche,
Chirurgiche e
te“cg()ll?g;fl A1':;2:s1izaz’l’te 06/A4 MED/08 ]s)igigﬁizfzione in
(.del.ibefa del Anatomia | Anatomia 12 inglese lfnatomia
28.2.2024) patologica | patologica patologica
(unico posto
assegnato)
Scienze Politiche e
iali
Sociali 14/A2 Scienza | SPS/04 Scienza _
(delibera del .. o\ 12 inglese
6.3.2024) politica politica

(2° posto assegnato)

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.

5) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n.
240/2010 per la chiamata a posti di professore di seconda fascia.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate
proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della

Legge n. 240/2010, per la chiamata a professore di seconda fascia:
Dipartimento di Giurisprudenza

Candidato da valutare: Dott. Alessandro FABBI

(delibera del 19 marzo 2024)

Settore concorsuale: 12/F1 — DIRITTO PROCESSUALE CIVILE
Settore scientifico-disciplinare: IUS/ 15 “Diritto processuale civile”

Candidato da valutare: Dott. David Johnny PERES

Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura
(delibera del 4 marzo 2024)




Settore concorsuale: 08/A1 - IDRAULICA, IDROLOGIA, COSTRUZIONI
IDRAULICHE E MARITTIME

Settore scientifico-disciplinare: ICAR/02 “Costruzioni idrauliche e marittime e
idrologia”

Candidato da valutare: Dott. Riccardo PRIVITERA

Settore concorsuale: 08/F1 — PIANIFICAZIONE E PROGETTAZIONE URBANISTICA
E TERRITORIALE

Settore scientifico-disciplinare: ICAR/20 “Tecnica e pianificazione urbanistica”

Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali
(delibera del 27 febbraio 2024)

Candidato da valutare: Dott.ssa Anna Maria PAPPALARDO
Settore concorsuale: 05/B2 - ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA
Settore scientifico-disciplinare: BIO/06 “Anatomia comparata e citologia”

Candidato da valutare: Dott. Giovanni BARRECA

Settore concorsuale: 04/A2 - GEOLOGIA STRUTTURALE, GEOLOGIA
STRATIGRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA

Settore scientifico-disciplinare: GEO/03 “Geologia strutturale”

Candidato da valutare: Dott. Saverio SCIANDRELLO
Settore concorsuale: 05/A1 - BOTANICA
Settore scientifico-disciplinare: BIO/02 “Botanica sistematica”

Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologiche
(delibera del 13 febbraio 2024)

Candidato da valutare: Dott.ssa Laura TROVATO
Settore concorsuale: 06/A3 - MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA
Settore scientifico-disciplinare: MED /07 “Microbiologia e microbiologia clinica”

Dipartimento di Scienze chimiche
(delibera del 13 dicembre 2023)

Candidato da valutare: Dott. Ivan Pietro OLIVERI
Settore concorsuale: 03/B2 - FONDAMENTI CHIMICI DELLE TECNOLOGIE
Settore scientifico-disciplinare: CHIM /07 “Fondamenti chimici delle tecnologie”

Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e Tecnologie avanzate “G.F.
Ingrassia”
(delibera del 18 marzo 2024)

Candidato da valutare: Dott. Giovanni MOSTILE
Settore concorsuale: 06/D6 - NEUROLOGIA



Settore scientifico-disciplinare: MED /26 “Neurologia”

Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali
(delibera del 21 marzo 2024)

candidato da valutare: Dott. Simone MINEO
Settore concorsuale: 04/A3 — GEOLOGIA APPLICATA, GEOGRAFIA FISICA E
GEOMORFOLOGIA
Settore scientifico-disciplinare: GEO/0S “Geologia applicata”
Le superiori procedure sono state votate singolarmente.

6) Procedure di chiamata a posti di professore di I e di II fascia da bandire ai
sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 240/2010.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta.

7) Decreto Legge 30 dicembre 2023, n. 215, convertito con modificazioni dalla
Legge 23 febbraio 2024, n. 18, (milleproroghe 2024): art. 4 comma 6 bis.
Determinazioni.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, per quanto riguarda le
eventuali istanze di trattenimento in servizio per i docenti la cui cessazione &
prevista nel corso del 2024, approva i seguenti criteri proposti dal Rettore:

1) che il docente medico, che svolge attivita assistenziale, sia I'unico docente in
servizio in Ateneo nel settore scientifico disciplinare;
o in alternativa
2) che la cessazione del docente comporti l'impossibilita di confermare
l’accreditamento di una Scuola di Specializzazione attiva presso I’Ateneo.
Nel caso in cui ricorra una di tali condizioni, ’istanza verra sottoposta al parere del
dipartimento di afferenza del docente, che dovra attestare di non avere, nella
propria programmazione dipartimentale, alcuna posizione di professore (anche a
seguito di procedura di valutazione ex art. 24 della legge 240/2010) per il settore
scientifico disciplinare del docente cessando.
In caso di parere favorevole al trattenimento in servizio, 'istanza verra comunicata
all’Azienda ospedaliera presso la quale il docente presta attivita assistenziale, per
le determinazioni di competenza in ordine alla continuazione dell’attivita
assistenziale da parte del docente quale dirigente medico in posizione non apicale.
Acquisita la disponibilita dell’Azienda, l'istanza verra sottoposta all’approvazione
del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, per quanto riguarda le
istanze di riammissione in servizio dei docenti cessati dal 1° settembre 2023,
considerato che queste devono avvenire entro i limiti delle facolta assunzionali
vigenti, quindi con ulteriore impatto sulla programmazione del fabbisogno di
personale 2024-2026, esprime parere favorevole in merito ai seguenti criteri
proposti dal Rettore:

1) che il docente medico, che svolgeva attivita assistenziale, fosse 1'unico
docente in servizio in Ateneo nel settore scientifico disciplinare;
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o in alternativa
2) che la cessazione del docente abbia comportato I'impossibilita di confermare
l’'accreditamento di una Scuola di Specializzazione attiva presso I’Ateneo;

3) che il docente non sia cessato per volontarie dimissioni;

4) che il docente cessato opti per il mantenimento del trattamento previdenziale
gia in godimento, con esclusione quindi di qualsivoglia impegno finanziario
da parte dell’Ateneo per l'erogazione di una retribuzione a qualsivoglia titolo
(ivi compresa l’attivita didattica svolta presso la Scuola di Specializzazione).

Nel caso in cui ricorra una delle due condizioni alternative di cui ai punti 1) e
2) congiuntamente alle condizioni di cui ai punti 3) e 4), l'istanza verra sottoposta
al parere del dipartimento di afferenza del docente, che dovra attestare di non avere
nella propria programmazione dipartimentale alcuna posizione di professore (anche
a seguito di procedura di valutazione ex art. 24 della legge 240/2010) e/o di
ricercatore a tempo determinato per il settore scientifico disciplinare del docente
cessato.

In caso di parere favorevole alla riammissione in servizio espressa dal
dipartimento interessato, 'istanza verra comunicata all’Azienda ospedaliera presso
la quale il docente prestava attivita assistenziale e che faccia parte della rete
formativa della Scuola di Specializzazione; 1’Azienda dovra attestare la grave
carenza di personale medico nel settore dell’ex docente e dovra assumere le
determinazioni di competenza in ordine alla ripresa dell’attivita assistenziale da
parte del docente quale dirigente medico in posizione non apicale.

Acquisita la dichiarazione dell’Azienda ospedaliera, 'istanza verra sottoposta
all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato
Accademico.

Il docente trattenuto o riammesso in servizio potra svolgere esclusivamente
attivita di formazione e tutoraggio dei medici specializzandi e attivita assistenziale
presso la struttura ospedaliera facente parte della rete formativa della Scuola di
Specializzazione, non potendo assumere la titolarita di insegnamenti o svolgere
altra attivita formativa, ivi compresi seminari, in corsi di laurea o altri corsi
organizzati dall’Ateneo (quali ad es. dottorati, master, ecc.).

In caso di approvazione del trattenimento o della riammaissione in servizio del
docente, la cessazione dal servizio verra disposta improrogabilmente dal 31
dicembre 2025 (ultimo giorno di servizio il 30 dicembre 2025), cosi da poter rendere
disponibili i punti organico corrispondenti alla cessazione del docente per 'anno
2026.

8) Area della Progettazione, dello Sviluppo Edilizio e della Manuitenzione
(APSEMA) - Richiesta personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, su richiesta del Dirigente
dell’area della progettazione, dello sviluppo edilizio e della manutenzione,
considerata la necessita di potenziare la dotazione organica della Struttura al fine
di soddisfare le esigenze correlate alla realizzazione delle iniziative progettuali
previste nel nuovo programma strategico di edilizia universitaria dell’Ateneo,
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autorizza l'assunzione di n. 2 unita di personale tecnico-amministrativo con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e orario di lavoro a tempo
pieno, di categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
mediante scorrimento della graduatoria di merito dei candidati idonei collocati in
posizione utile, approvata con il d.d. rep. n. 862 del 28 febbraio 2024, relativa alla
selezione pubblica, per titoli ed esami, per l'assunzione di personale con il
medesimo profilo e inquadramento, indetta con il d.d. rep. n. 2343/2022,
parzialmente modificato con il d.d. rep. n. 2962 /2023 con esclusivo riguardo al
numero dei soggetti da assumere rideterminato in n. 2 unita (rif. nota del 19 marzo
2024 prot. n. 169795).

Al fine di assicurare la copertura finanziaria, € stata inviata apposita richiesta
all’area competente (rif. nota del 21marzo 2024, prot. n. 171346).

9) Cambio settore scientifico-disciplinare docente.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, subordinatamente al parere
del C.U.N., approva il passaggio del Prof. Marco Navarra, associato per il settore
scientifico disciplinare ICAR/14-composizione architettonica e urbana (settore
concorsuale 08/D1-progettazione architettonica) presso il Dipartimento di
Ingegneria civile e Architettura, al settore scientifico-disciplinare ICAR/15-
architettura del paesaggio, compreso nel medesimo settore concorsuale 08/D1.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, a voti unanimi, subordinatamente al parere
del C.U.N., approva il passaggio del Prof. Andrea Pacella, associato per il settore
scientifico disciplinare SECS-P/02-politica economica (settore concorsuale 13/A2-
politica economica) presso il Dipartimento di Giurisprudenza, al settore scientifico-
disciplinare SECS-P/01-economia politica (settore concorsuale 13/Al-economia
politica).

10) Chiamata ricercatori a tempo determinato.

I1 Comnsiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le chiamate di
ricercatori a tempo determinato di tipo b) per le quali le strutture didattiche
interessate con i provvedimenti riportati a fianco dei nominativi di seguito elencati,
hanno formulato motivata proposta in ordine alla chiamata dei candidati migliori
individuati dalle commissioni giudicatrici e gia dichiarati tali con i relativi decreti
rettorali.

1) Procedure per la stipula di contratti di RTD-B:

n. | struttura tipo | Finanziamento |s.c. s.s.d. vincitore de!lbera
chiamata
I|CHIRMED |B  |D.M. 4452022 |06/C1 |MED/1g  |/AndreaSebastiano 565,565,
Cavallaro
2 (DMI B D.M. 445/2022 |01/A2 | MAT/03 Dino Festi 27/02/2024




Le suddette proposte di chiamata sono state votate singolarmente e avranno
decorrenza dal 1° aprile 2024 per il Dott. Cavallaro e dal 1° maggio 2024 (secondo
quanto deliberato dal DMI) per il Dott. Festi.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, a voti unanimi, approva le chiamate
di ricercatore a tempo determinato di tipo a) per le quali le strutture didattiche
interessate con il provvedimento riportato a fianco dei nominativi di seguito
elencati, hanno formulato motivata proposta in ordine alla chiamata dei candidati
migliori individuati dalle commissioni giudicatrici e gia dichiarati tali con i relativi
decreti rettorali.

2) Procedure per la stipula di contratti di RTD-A:

n. | struttura tipo | Finanziamento S.C. s.s.d. vincitore de!lbera
chiamata

PNRR - Progetto FAIR

1 {DMI A [Spoke 10 - CUP 01/B1 |INF/O1 |Sergio Esposito |16/02/2024
E63C22001940006
PNRR - Progetto FAIR Claudia

2| DMI A |Spoke 10 — CUP 01/B1 |INF/O1 Cavallaro 19/03/2024
E63C22001940006

3| DGFI A |finanziamento esterno |06/D6 [MED/26 | Giulia Donzuso | 18/03/2024

Le suddette proposte di chiamata sono state votate singolarmente e avranno
decorrenza dal 1° aprile 2024.

11)Conclusione procedure di proroga contratti di ricercatore a tempo
determinato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proroga, per il
periodo dal 28 maggio 2024 al 27 maggio 2026, del contratto di ricercatore di tipo
a) gia stipulato, per il settore concorsuale 11/AS — Scienze demoetnoantropologiche
(s.s.d. M-DEA/O1 — Discipline demoetnoantropologiche), con il Prof. Antonio Vesco
per il periodo dal 27 maggio 2021 al 26 maggio 2024.

La spesa grava sulla riclassificazione finanziaria codice 12010140, intervento
n. 13844-2/24.

12)Corso di perfezionamento in “Trattamento odontoiatrico delle apnee
ostruttive del sonno” — a.a. 2023/2024.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’istituzione per l’a.a.
2023/2024 del Corso di perfezionamento in “Trattamento odontoiatrico delle apnee
ostruttive del sonno” con il relativo regolamento.



13)Dottorato di ricerca - ciclo XXXIX - provvedimenti.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la richiesta del Dott.
Giuseppe Laudani di continuare il proprio percorso formativo nell’ambito del
dottorato di ricerca in Ingegneria dei sistemi, energetica, informatica e delle
telecomunicazioni — ciclo 39° in posto senza borsa di studio con spese relative alla
maggiorazione estero (per un massimo di 12 mesi) e al budget 10% per i tre anni
di dottorato a carico del Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e
informatica con fondi di responsabilita del docente tutor del dottorando.

Il Consiglio, altresi, unanime, dispone di richiedere al Dott. Giuseppe Laudani
la restituzione della quota di borsa di studio erogata per soli due mesi di attivita
tenuto conto del trasferimento da parte di Hypertec Solutions Srl del
cofinanziamento per due mensilita di borsa.

Il Consiglio, infine, unanime, approva la richiesta del Dott. Claudio Manno di
continuare il proprio percorso formativo nell’ambito del dottorato di ricerca in
Informatica — ciclo XXXIX in posto senza borsa di studio. Le spese relative al budget
10% (€ 6.011,10) saranno a carico del Dipartimento di Matematica e Informatica
su fondi di cui ¢ titolare il tutor del dottorando interessato. Eventuali spese relative
alla maggiorazione estero dovranno parimenti essere coperte dal Dipartimento di
Matematica e Informatica.

14)Corsi di laurea a numero programmato a livello nazionale a.a. 2024 /2025-
ratifica:
a) potenziale formativo;

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il potenziale
dell’offerta formativa dei corsi di laurea a numero programmato a livello nazionale
a.a. 2024 /2025 gia inserito, per motivi d’urgenza, nell’apposita banca dati da parte
degli uffici dell’area della didattica.

b) bando per I’ammissione al corso di laurea magistrale a ciclo unico in
Medicina e Chirurgia e Odontoiatria e protesi dentaria.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il bando emanato dal
Rettore per ragioni d’'urgenza per 'ammissione al corso di laurea magistrale a ciclo

unico in Medicina e Chirurgia e Odontoiatria e protesi dentaria.

15)Manifesto degli studi e regolamento sulla contribuzione studentesca a.a.
2024 /2025.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Manifesto degli
studi e regolamento sulla contribuzione studentesca a.a. 2024 /2025 che si allega

al verbale.

16)Corsi di studio di nuova istituzione - adeguamento ai rilievi CUN - ratifica.
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Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n. 1161 del 18
marzo con il quale sono state approvate le riformulazioni degli ordinamenti didatti
dei corsi di studio di nuova istituzione di seguito indicati, come richiesto dal CUN
nell’adunanza del 29 febbraio 2021:

1. L-9 Ingegneria per la Transizione Ecologica - (Dipartimento di Ingegneria
civile e Architettura — DICAR)

2. L-9 Ingegneria Gestionale -(Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica
e Informatica — DIEEI)

3. L- 15 Progettazione e gestione del turismo culturale - (Dipartimento di
Scienze umanistiche — DISUM) - sede Siracusa

4. L-25 Gestione dei sistemi produttivi agrari mediterranei - (Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente - Di3A) — sede Ragusa

5. LM-26 Construction Management and Safety - (Dipartimento di
Ingegneria civile e Architettura — DICAR)
6. LM-49 Progettazione del turismo sostenibile culturale e naturalistico -

(Dipartimento di Scienze della Formazione - DISFOR)
7. LM-69 Agricultural science and technology - (Dipartimento di Agricoltura,
Alimentazione e Ambiente - Di3A)

17)Regolamenti didattici corsi di studio nuova istituzione a.a. 2024/2025 -
parere.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, esprime parere favorevole in
merito ai regolamenti didattici dei seguenti corsi di studio di nuova istituzione:

1. L-9 Ingegneria per la Transizione Ecologica - (Dipartimento di Ingegneria
civile e Architettura — DICAR)

2. L-9 Ingegneria Gestionale -(Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica
e Informatica — DIEEI)

3. L- 15 Progettazione e gestione del turismo culturale - (Dipartimento di
Scienze umanistiche — DISUM) - sede Siracusa

4. L-25 Gestione dei sistemi produttivi agrari mediterranei - (Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente - Di3A) — sede Ragusa

5. LM-26 Construction Management and Safety - (Dipartimento di
Ingegneria civile e Architettura — DICAR)
6. LM-49 Progettazione del turismo sostenibile culturale e naturalistico -

(Dipartimento di Scienze della Formazione - DISFOR)

7. LM-69 Agricultural science and technology - (Dipartimento di Agricoltura,
Alimentazione e Ambiente - Di3A)

8. LM-85 bis Scienze della Formazione primaria - (Dipartimento di Scienze della
Formazione - DISFOR)

E ai seguenti due corsi di studio replica:

1. L-22 Scienze motorie - Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologiche
(BIOMETEC), presso la sede di Ragusa

2. L/SNT1- Infermieristica - Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e
Tecnologie Avanzate "G.F. Ingrassia", presso la sede di Siracusa
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Il Consiglio di Amministrazione, altresi, al fine di eliminare eventuali refusi e
incoerenze, da mandato agli uffici competenti di procedere ad un ulteriore controllo
di detti regolamenti e alle conseguenti, eventuali e necessarie modifiche nel rispetto
del dettato normativo vigente in materia.

18)Linee guida per i tirocini curriculari.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le Linee guida per i
tirocini curriculari che si allegano al verbale.

19)Percorso di formazione per I’acquisizione dei 5 CFU di cui all’art. 18 del D.M.
n. 108/2022: docenze

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di liquidare ai docenti che
hanno partecipato al Percorso di formazione per l’acquisizione dei 5 CFU di cui
all’art. 18 del D.M. n. 108/2022, un compenso per le ore di attivita didattica svolta
nel percorso di formazione, ulteriori rispetto al compito didattico istituzionale
previsto per il ruolo. Considerato che le attivita didattiche del percorso di
formazione si sono tenute nel corso dell’a.a. 2022 /2023, la misura del compenso
orario, stabilita dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 aprile 2022
per quell’anno, sara pari a 30€ (e non a 40€, come richiesto dal Dipartimento di
Scienze della Formazione) oltre oneri, per un impegno complessivo pari a 1.200€,
oltre oneri a carico dell’lamministrazione.

Considerato che le entrate del percorso non possono essere utilizzate in
quanto istituzionalmente destinate alla copertura dei costi di bilancio, la spesa
grava sulla prenotazione di budget n. 2277/2 assunta per la liquidazione del
contributo dovuto alle istituzioni scolastiche sedi del tirocinio nell’ambito dei corsi
di sostegno, prenotazione molto capiente per 1'utilizzo della quale la Direttrice dei
percorsi, Prof.ssa Mule, sentita per le vie brevi, ha peraltro espresso il suo assenso.

20)Progetti PNRR gestiti in amministrazione centrale - Deroga invio delibera
Consiglio di Dipartimento e indicazioni operative.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, in merito alle procedure da
adottare per la richiesta delle anticipazioni di cassa, nelle more di ricevere i relativi
finanziamenti gestiti in amministrazione centrale, visti i tempi stringenti entro i
quali le somme inerenti i progetti facenti capo al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza devono essere spese e rendicontate e, su sollecitazione di qualche
Direttore di dipartimento che ha eccepito che non sempre i Consigli di dipartimento
riescono a deliberare in tempi utili la richiesta di anticipazione di cassa perché la
stessa possa essere tempestivamente sottoposta all’autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione, delibera di derogare alla procedura precedentemente definita,
consentendo di allegare in un momento successivo la delibera del Consiglio di
dipartimento.

Resta fermo che la presente deroga vale solo per le anticipazioni di cassa
inerenti ai progetti a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, gestiti in
amministrazione centrale, e in nessun altro caso.
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21)Ratifica anticipazioni.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, in via eccezionale e in
deroga a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25
giugno 2021, autorizza l'ulteriore anticipazione di € 702.000,00 con riferimento al
progetto “STrengthening the Italian Leadership in ELT and SKA (STILES)”.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i DD.RR. nn. 741,
742, 743 e 744 del 21 febbraio 2024, nn. 909, 910, 911, 913, 914, 915,918, 919
e 921 dell’l marzo 2024 e nn. 1107, 1108, 1109, 1110, 1112, 1113, 1114, 1115 e
1116 del 13 marzo 2024, con i quali sono state autorizzate, salvo ratifica del
Consiglio di amministrazione, le seguenti anticipazioni di cassa per un importo
complessivo di € 1.026.303,85, come dettagliato nel seguente prospetto:

a) Progetti di ricerca gestiti presso i Dipartimenti
N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto
D 741 67.988,00 Prof. L. Calid Dipartimento di I.ngegneria Civile e “PRIN 2022”
Architettura
2) 742 272.000,00 Prof. V. Catania Dipartimento di Ingegneria “RAIDD”
Elettrica, Elettronica e Informatica
Prof. E. Foti . . . P « . . R
3) 743 62.500,00 Dipartimento di Ingegneria Civile e Accordo di collaborazione Autorita
Prof.ssa R. Musumeci Architettura di Bacino”
4) 744 23.891,00 Prof.ssa C. Santagati Dipartimento di Ingegneria Civile e “ARTEST”
Architettura
) Dipartimento di Scienze
5) 909 23.891,00 Prof.ssa R. Maniscalco Biologiche, Geologiche e “PRIN 2022”
Ambientali
6) 910 25.500,00 Prof.ssa R. Parenti _ Dipartimento di Scienze “DRUG DELIVERY”
Biomediche e Biotecnologiche
7 911 30.000,00 Prof. A. Pulvirenti Dipartimento di_Medicina Clinica e “RAIDD”
Sperimentale
8) 913 39.934,99 Prof. G. Chinnici Dipartimento di Agricoltura, “ACE.VU”
Alimentazione e Ambiente
9) 914 25.000,00 Prof.ssa V. Sorrenti Dipartimento di Scienze del “SMAT-UP”
Farmaco e della Salute
10) 915 37.447,00 Prof. F. Caraci Dipartimento di Scienze del “PRIN 2022”
Farmaco e della Salute
11) 918 60.750,00 Prof.ssa A. Copani Dipartimento di Scienze del “PRIN 2022”
Farmaco e della Salute
12) 919 45.000,00 Prof. R. Pignatello Dipartimento di Scienze del “PRIN 2022”
Farmaco e della Salute
13) 921 45.000,00 Dott. S. Intagliata Dipartimento di Scienze del “PRIN 2022”
Farmaco e della Salute
14) 1107 30.891,00 Prof. M. Navarra Dipartimento di Ingegneria Civile e “PRIN 2022 PNRR”
Architettura
15) 1108 27.891,00 Prof. O. Portuese Dipartimento di Scienze “PRIN 2022 PNRR”
Umanistiche
‘ Dipartimento di Scienze
16) 1109 41.400,00 Prof. C. Monaco Biologiche, Geologiche e “ISPRA”
Ambientali
Dipartimento di Scienze
17) 1110 20.114,00 Prof. S. Imposa Biologiche, Geologiche e “Accordo di Collaborazione C.N.R.”
Ambientali
Prof. G. Polizzi . . .
18) 1113 10.920,86 Dipartimento di Agricoltura, « "
Prof. A. Continella Alimentazione e Ambiente SUPERAVOCADO
19) 1114 37.294,00 Prof.ssa D. Aiello Dipartimento di Agricoltura, “PRIN 2022”
Alimentazione e Ambiente
20) 1116 23.891,00 Prof. M. Ruggeri Dipartimento di Fisica e “PRIN 2022”
Astronomia
TOTALE 951.303,85
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b) Progetti di ricerca PNRR gestiti presso I’Amministrazione centrale
1) 1112 10.000,00 Dott.ssa Nicita Lea Amministrazione centrale “BIOA”
2) 1115 65.000,00 Prof. A. Scuderi Amministrazione centrale “ON FOODS - Spoke 17
TOTALE 75.000,00
TOTALE
1.026.303,85
GENERALE

22)Centro Studi Belliniani (CSB) - rinnovo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il rinnovo del Centro
Studi Belliniani ed esprime parere favorevole in merito al relativo nuovo
regolamento.

23)Centro di ricerca internazionale in salute parodontale, orale e benessere
sistemico (International Research Centre On Periodontal, Oral and Sytemic
Health - “PERIO-HEALTH”) - istituzione.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva listituzione del
Centro di ricerca internazionale in salute parodontale, orale e benessere sistemico
(International Research Centre On Periodontal, Oral and Sytemic Health - “PERIO-
HEALTH?”) con il relativo ordinamento.

24)Modifica Linee guida per la formazione delle Commissioni per la chiamata dei
professori di prima e di seconda fascia (artt. 18 e 24 della legge 240/2010) e
per ’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
Legge 2040/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le proposte di
modifica delle Linee guida per la formazione delle Commissioni per la chiamata dei
professori di prima e di seconda fascia (artt. 18 e 24 della legge 240/2010) e per
l’'assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge
2040/2010 che si allegano al verbale

25)Regolamento per la remunerazione di incarichi al personale docente e
tecnico-amministrativo nell’ambito di accordi con organismi pubblici ai sensi
dell’art. 15 della Legge 241/1990 (Argomento rinviato sedute precedenti).

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta.

26)Rimborso forfettario dei docenti che prestano attivita didattica o sono

incardinati presso le strutture didattiche speciali di Ragusa e di Siracusa.
Integrazione

Il Consiglio di Amministrazione, a seguito di sollecitazione da parte di alcuni

docenti, a voti unanimi, delibera di integrare la delibera adottata al riguardo il 21
aprile 2023, come segue.
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In alternativa al rimborso forfettario deliberato, per i docenti che da Catania
si recano a Ragusa o a Siracusa, € possibile riconoscere un rimborso delle spese
effettivamente sostenute, a pié di lista, con un massimale di € 50,00, qualora la
missione abbia la durata di un giorno e con un massimale di € 150,00, qualora la
missione abbia la durata di 2 giorni.

Invece, per i docenti che da Ragusa o Siracusa si recano a Catania € ammesso
solo il rimborso forfettario per ciascuna ora di insegnamento.

Il rimborso forfettario per i docenti che si recano da Ragusa a Catania e
viceversa € pari a € 30 euro per ciascuna ora di insegnamento mentre per i docenti
che da Siracusa si recano a Catania e viceversa € pari a € 20. Tali specifici rimborsi
saranno efficaci a partire dall’anno accademico 2024 /2025.

27)Gestione, tutela e valorizzazione delle Riserve Naturali affidate all’Universita
degli Studi di Catania per il tramite dell’Ufficio per la Gestione delle Riserve
Naturali dell’Area della Terza Missione - Richiesta anticipazione.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza ’anticipazione di €
125.000,00, pari al 50% delle somme rese disponibili dalla Regione Siciliana
per l'acquisizione di beni e servizi strumentali alla gestione delle attivita presso le
Riserve assegnate al nostro Ateneo per il tramite dell’Ufficio per la Gestione delle
Riserve Naturali dell’area della terza missione e, in particolare:

- Noleggio autoveicoli 2.000;

- Manutenzione lancia isola Lachea 3.000;

- Apparecchiature elettroniche 15.000;

- Realizzazione della mostra per la ricorrenza dei 25° anniversario delle RR.NN.

€27.500;

- Consulenze tecniche e di ricerca per il monitoraggio e la tutela degli ambienti

naturali € 27.500;

- Serigrafie dei mezzi utilizzati € 3.000;

- Manutenzione impianti antincendio e adeguamento strutture connesse alla

fruizione delle RR.NN. € 25.000
- Convenzioni con enti per collaborazioni alle attivita (manutenzione e
valorizzazione) € 22.000.

Altresi, il Consiglio di Amministrazione, unanime, approva le seguenti
operazioni contabili:

- variazione in piu di € 125.000,00 al conto 31.02.01.03 “Contributo in
c/esercizio da Regioni e Province autonome” della voce di ricavo A) II 2) “Contributi
Regioni e Province autonome” del Budget Economico;

- variazione in piu di € 2.000,00 al conto 52.01.01.06 Noleggi e spese
accessorie - mezzi di trasporto” della voce di costo B) IX 11) “Costi per godimento
di terzi” del Budget Economico;

- variazione in piu di € 15.000,00 al conto 01.02.03.04 “Attrezzature
generiche” della voce di costo A) II 2) “Attrezzature generiche” del Budget degli
Investimenti;

- variazione in piu di € 108.000,00 alla voce di costo B) IX 8) “Acquisto di
servizi e collaborazioni tecnico gestionali”, del Budget Economico, cosi distinta: €
50.000,00 al conto 51.01.03.06 “Altre spese di manutenzione ordinaria”; €

15



27.500,00 al conto 51.01.01.19 “Spese organizzazione mostre, cerimonie ed
eventi”; € 27.500,00 al conto 51.01.01.21 “Incarichi a societa di studi, ricerca e
consulenze”; € 3.000,00 al conto 51.01.01.11 “Altre spese per servizi.
- iscrizione del credito di € 125.000.00 al conto 02.02.08.16 “Crediti verso
Regioni e Province autonome” della voce B) II e) dello Stato Patrimoniale e del
contestuale ricavo al conto 31.02.01.03 “Contributo in c/esercizio da Regioni e
Province autonome” della voce di ricavo A) II 2) “Contributi Regioni e Province
autonome” del Conto Economico.
Come deliberato dagli organi di governo l'anticipazione verra garantita per il
50% pari a € 62.500,00, dalla riserva appositamente costituita.

Il Consiglio di Amministrazione, infine, unanime, da mandato al Direttore
Generale ed alle competenti aree dirigenziali all’adozione di tutti gli atti
conseguenziali.

28)Progetto PNC - Life Science TTO Network Programma Ecosistema Innovativo
della Salute - PNC-TT NETWORK - Richiesta anticipazione.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l'ulteriore
anticipazione di € 126.952,20, ovvero fino alla concorrenza massima del 50%
dellimporto finanziato dal Progetto in argomento.

Altresi, il Consiglio di Amministrazione, unanime, approva le seguenti
operazioni contabili:

- variazione in piu di € 126.952,20 al conto 33.01.02.10 “Ricavi derivanti da
ricerche con finanziamenti competitivi” della voce di ricavo A) 1 3) “Proventi da
Ricerche con finanziamenti competitivi” del Budget Economico;

- variazione in piu di €126.952,20 al conto 51.01.01.19 della voce di costo B)
IX 8) “Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali” del Budget Economico.

- iscrizione del credito al conto 02.02.08.16 “Altri crediti diversi (privati)” della
voce B) I1 9) e dello Stato Patrimoniale e del contestuale al conto 33.01.02.10 “Ricavi
derivanti da ricerche con finanziamenti competitivi” della voce A) 1 3) “Proventi da
Ricerche con finanziamenti competitivi” del Conto Economico.

Come deliberato dagli organi di governo l'anticipazione verra garantita per il
50%, pari a € 63.476,09, dalla riserva appositamente costituita.

Il Consiglio di Amministrazione, infine, unanime, da mandato al Direttore
generale ed alla competente area dirigenziale all’adozione di tutti gli atti
conseguenziali.

29)Regolamento in materia di affidamenti di lavori, beni e servizi per importi
inferiori alle soglie di rilevanza comunitaria. Modifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le proposte di

modifica al Regolamento in materia di affidamenti di lavori, beni e servizi di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria che si allegano al verbale.
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30)Modifica del “Regolamento in materia di Spin off e Start up dell’Universita
degli Studi di Catania” - art. 10.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
modifica dell’art. 10 del “Regolamento in materia di spin off e Start up
dell’Universita degli Studi di Catania” che risulta riformulato come di seguito
riportato:

1. La proprieta intellettuale dei risultati della ricerca € della spin off se
prodotta successivamente alla costituzione della societa e in forza delle
nuove conoscenze in essa sorte. In assenza di uno dei suddetti due
elementi, la titolarita della proprieta intellettuale spetta all’Universita. In
quest’ultimo caso, 'Universita potra dare in licenza d'uso o cedere detta
titolarita alla spin off, in applicazione di un apposito accordo tra le Parti.

2. In caso di brevettazione dei risultati di titolarita della societa, all'Universita
spetta comunque la licenza di utilizzo gratuita e perpetua, senza diritto di
sublicenza, ai fini di pubblicazione, didattica e di ricerca.

31)Modifica Statuto Dipartimento di Chirurgia generale e Specialita medico-
chirurgiche.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta.

32)Accordo sottoscritto tra pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 15 della
Legge n. 241/90 e ss.mm., volto a prevenire la devianza giovanile nell’area
metropolitana di Catania e ad assicurare la piena attuazione delle funzioni di
tutela dei minorenni o dei giovani adulti destinatari di provvedimenti
giudiziari civili e penali - rinnovo.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il rinnovo, per
ulteriori due anni, dell’accordo sottoscritto tra pubbliche amministrazioni ai sensi
dell’art. 15 della Legge n. 241/90 e ss.mm., volto a prevenire la devianza giovanile
nell’area metropolitana di Catania e ad assicurare la piena attuazione delle funzioni
di tutela dei minorenni o dei giovani adulti destinatari di provvedimenti giudiziari
civili e penali, autorizzando la sottoscrizione del medesimo da parte del Rettore con
il mandato all’adozione di tutti gli atti conseguenziali.

33)Accordo attuativo tra I’Universita di Catania e I’Azienda sanitaria provinciale
di Siracusa, in applicazione del Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e
I’Universita di Catania - modifiche.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il nuovo testo
dell’accordo attuativo tra ’'Universita di Catania e I’Azienda sanitaria provinciale di
Siracusa, in applicazione del Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e
I’'Universita di Catania sottoscritto da parte del Rettore dopo la seduta del Senato
Accademico del 26 marzo 2024.
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34)Convenzione quadro con I’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie,
I’Energia e lo Sviluppo economico sostenibile (ENEA) - modifiche.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il nuovo testo della
convenzione quadro con I’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I’Energia e lo
Sviluppo economico sostenibile (ENEA), autorizzando la sottoscrizione della stessa
da parte del Rettore con il mandato di individuare i nominativi dei quattro
componenti in seno al Comitato di coordinamento paritetico.

35)Accordo quadro per l’istituzione dei Poli Universitari Penitenziari in Sicilia -
rinnovo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, facendo proprie le proposte di
modifica suggerite dall’'ufficio, approva il rinnovo dell’accordo quadro per
l'istituzione dei Poli Universitari Penitenziari in Sicilia, autorizzando la
sottoscrizione dello stesso da parte del Rettore con il potere di apportare eventuali
modifiche formali concordate con le controparti.

36)Accordo di collaborazione con la Lega Navale Italiana — sezione di Aci Trezza
(Catania).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’accordo di
collaborazione con la Lega Navale Italiana - sezione di Aci Trezza (Catania),
autorizzando la sottoscrizione dello stesso da parte del Rettore.

37)Convenzione di tirocinio curriculare - STMicroelectronics S.r.1.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, facendo propri i suggerimenti
dell'ufficio, approva la convenzione di tirocinio curriculare con la
STMicroelectronics S.r.l., autorizzando la sottoscrizione della stessa da parte del
Rettore con il potere di apportare eventuali modifiche.

38)Accordo Progetto "VulcaNict: Connessioni per l'Imprenditorialita e la
Valorizzazione delle Risorse alle pendici dell'Etna". Avviso ANCI Giovani e
Impresa 2023 - ratifica.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica 'accordo relativo al
Progetto "VulcaNict: Connessioni per l'Imprenditorialita e la Valorizzazione delle
Risorse alle pendici dell'Etna". Avviso ANCI Giovani e Impresa 2023.

39)Centro universitario sportivo di Catania - Legge 429/1985 - Programma

attivita sportiva universitaria e piano finanziario anno 2024. Anticipazione
50%.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il programma delle
attivita sportive per 'anno 2024 e il relativo piano finanziario, presentati dal
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Presidente del CUS.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, ai sensi dell’art. 4 della
Convenzione con il CUSI del 9 ottobre 2020, mette a disposizione del CUS la somma
di € 21.250,00, quale quota pari al 50% del fondo di cui alla Legge 429/85, a titolo
di anticipazione delle spese sostenute o da sostenere per attuare dette iniziative e
attivita sportive universitarie. La residua somma sara versata a saldo fino a
concorrenza dell’assegnazione finale accertata in fase di assestamento di bilancio.

La relativa spesa grava sulla rendicontazione finanziaria codice 16140127,
intervento n. 27485/ 2.

40)Fondazione RESTART - modifica statuto - ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la delega conferita al
Prof. Sergio Palazzo con nota prot. n. 170523 del 20 marzo 2024, per
I'approvazione delle proposte di modifica dello Statuto della Fondazione RESTART
- “RESearch and innovation on future Telecomunications systems and networks,
to make Italy more smart nell’assemblea del 27 marzo 2024.

41)Fondazione ANTHEM - modifica statuto - ratifica.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la delega conferita al
Prof. Daniele Tibullo con nota prot. n. 170530 del 20 marzo 2024, per esprimere
parere favorevole in merito alle proposte di modifica dello Statuto della Fondazione
ANTHEM - “AdvaNced Technologies for Human-centEred Medicine”,
nell’assemblea del 22 marzo 2024.

42)Fondazione Samothrace - modifica statuto.
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, conferisce mandato al Rettore
di approvare la proposta di modifica dell’art. 20, comma 1, dello Statuto della
Fondazione SAMOTHRACE - “Sicilian Micro and Nano Technologies Research and

Innovation Center” in seno all’assemblea della Fondazione del 4 aprile 2024.

43)Concessione in uso gratuito e perpetuo da parte della Regione Siciliana
dell’edificio sito in Via Valdisavoia.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta.

44)Incarichi all’Avvocatura di Ateneo per la difesa dell’Universita degli Studi di
Catania.

1. Ratifica incarico per impugnazione sentenza n. 589/2024 - Giudizio
Europolice s.r.l. ¢/ Universita degli Studi di Catania.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 960 del 5
marzo 2024 e la successiva procura rilasciata dal Rettore, in data 7 marzo 2024,
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con i quali ¢ stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. Rosaria Maria Pulvirenti
I'incarico di impugnare la sentenza n. 589/2024 pronunciata dal T.A.R. Sicilia -
sez. di Catania nel ricorso proposto da Europolice s.r.l.

2. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da*#¥*#¥¥¥¥,

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Daniela Impallomeni lincarico per il recupero coattivo della somma dovuta
da******** per un totale di euro 4.127,56.

3. Conferimento incarico per domanda di mediazione proposta da *¥*¥¥¥*% 4
altri.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Agata Danzuso la difesa del’Amministrazione in merito alla domanda di
mediazione n. 111/2024 proposta da ********+ altri presso 1'Organismo di
Conciliazione del Foro di Catania.

4. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da*****¥**,

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Chiara Giovanna Scollo lincarico per il recupero coattivo della somma dovuta
da******** per un totale di euro 1.122,98.

5. Conferimento incarico - Ricorso proposto innanzi alla Corte di cassazione
da******.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Giuseppina Claudia Coniglione e all’Avv. Vincenzo Reina la difesa
del’Amministrazione nel ricorso proposto innanzi alla Corte di Cassazione da
*rkxxkkk per la cassazione della sentenza n. 1797/2023 pubblicata il 20 ottobre
2023 dalla Corte di Appello di Catania, Prima Sezione Civile.

6. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da****¥***

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Agata Danzuso l'incarico per procedere al recupero coattivo della somma totale di
euro 4.036,47 nei confronti di *******,

45)Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 2024-2026:

a) nomina Responsabile;
b) approvazione.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di:
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e Nominare l'avv. Vanessa Rapisarda Responsabile del Programma
triennale degli acquisti di beni e servizi 2024-2026;

e Approvare il Programma triennale delle acquisizioni relative ai beni e
servizi indicati nell’allegato prospetto e distinto per le annualita 2024,
2005 e 2026;

e Conferire al Direttore Generale la delega per l'approvazione di tali
modifiche in corso d’anno, nei casi e alle condizioni espresse all’articolo
7, co. 8 e 9 dell’allegato 1.5 del D. Lgs. n. 36 /2023;

e Assumere come prioritari gli interventi n. 6, 18, 19, 20, 21, 22, 23;

e Disporre la pubblicazione del Programma sul profilo di committente e
darne comunicazione alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici;

e Disporre l'aggiornamento della comunicazione degli interventi
eccedenti il milione di euro, nel termine di legge, al Tavolo tecnico dei
soggetti (c.d. soggetti aggregatori, ndr) di cui all’articolo 9, comma 2,
del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con modificazioni,
dalla legge 23 giugno 2014, n. 89 , con le modalita indicate all'articolo
7, comma 5 dell’allegato 1.5 del D. Lgs. n. 36 /2023.

La copertura finanziaria € garantita dagli impegni riportati nella tabella
dell’area finanziaria allegata al verbale.

46) Affidamento dei servizi tecnici per i laboratori dell’Universita degli Studi di
Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'iniziativa per
l'affidamento dei servizi tecnici per i laboratori dell’'Universita degli studi di Catania
da attivare con una nuova procedura di durata triennale (eventualmente
rinnovabile per ulteriori 2 anni) suddiviso in due distinti lotti come previsto dall’art.
58 del D.Lgs. 36/2023, di seguito descritti:

Lotto 1) - Fornitura di gas ultrapuri e tecnici compreso il trasporto,
movimentazione e allacciamento alle centrali di decompressione primaria; il
servizio di manutenzione degli impianti di stoccaggio e di decompressione, della
rete di distribuzione e i suoi componenti; il noleggio dei serbatoi di stoccaggio;
la manutenzione dei produttori di gas puro (azoto, idrogeno) e di aria compressa
per le strutture dell’'Universita degli Studi di Catania;

Lotto 2) — Servizio di manutenzione dei dispositivi di protezione collettiva, quali
cappe chimiche, cappe a flusso laminare, armadi di sicurezza, armadi ventilati,
e delle attrezzature di base, quali microscopi, autoclavi, incubatori COz ed arredi
tecnici presenti nei laboratori di ricerca e didattica dell’'Universita degli Studi di
Catania;

La spesa complessiva presunta, per l'intera durata dei servizi di anni 3 (tre),
ammonta a euro 4.464.000,00.

I suddetti servizi saranno appaltati con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, del Codice dei contratti (D.Lgs.36/2023).

I1 Consiglio di amministrazione, altresi, unanime, da mandato agli uffici
competenti per ’adozione di tutti gli atti consequenziali.

L’area finanziaria precisa che la copertura finanziaria € garantita per
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I’'annualita 2024 sugli interventi n. 27802/2 e n. 27803/2.
Per le annualita 2025 e 2026 sara cura dell’area competente programmare le
relative somme.

47) Laboratori didattici di Ateneo — modifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, considerato che alcuni
Dipartimenti dell’Ateneo coinvolti nell’iniziativa hanno manifestato espressamente
la volonta di gestire i fondi attribuiti per il potenziamento dei laboratori didattici di
pertinenza attraverso i propri uffici, dispone di assegnare ai Dipartimenti
richiedenti sotto elencati le somme loro destinate, in modo che possano espletare
in autonomia tutte le procedure tecnico-amministrative di acquisto delle
apparecchiature e ammodernamento dei laboratori didattici di propria pertinenza.
Tab. 1:

Dipartimenti richiedenti la gestione autonoma dei fondi assegnati

Dipartimento Importo assegnato
€ 71.000,00
Dipartimento di Economia e
Impresa
Dipartimento di Fisica e € 124.820,00
Astronomia
€ 250.000,00
Dipartimento di Scienze Chimiche
Dipartimento di Scienze mediche, € 150.856,00
chirurgiche e tecnologie avanzate
"G. F. Ingrassia”
€ 250.000,00
Dipartimento di Scienze del
Farmaco e della Salute
Dipartimento di Agricoltura, € 242.020,00
Alimentazione e Ambiente
Dipartimento di Ingegneria € 250.000,00
elettrica, elettronica e informatica
€ 130.000,00
Dipartimento di Giurisprudenza
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Dipartimento di Medicina clinica € 52.000,00
e sperimentale

La realizzazione del laboratorio di simulazione in ambito medico sanitario,
destinato a studenti e medici specializzandi di Ateneo, rimarra a cura
del’Amministrazione centrale, cosi come la gestione delle procedure tecnico-
amministrative di acquisto delle apparecchiature e ammodernamento dei laboratori
didattici dei seguenti Dipartimenti, che hanno richiesto la gestione centralizzata e
coordinata dall’Area dei Servizi Generali.

Tab. 2:

Dipartimenti richiedenti la gestione centralizzata dei fondi assegnati:

Dipartimento Importo assegnato
Dipartimento di Matematica e € 90.000,00
Informatica
Dipartimento di Scienze della € 104.841,00
Formazione
Dipartimento di Scienze € 249.475,00
Biomediche e Biotecnologiche
Dipartimento di Scienze € 92.414,00
Umanistiche
Dipartimento di Ingegneria Civile € 226.516,00
e Architettura
Dipartimento di Chirurgia € 57.100,00
generale e specialita medico-
chirurgiche
Dipartimento di Scienze € 250.000,00
biologiche, geologiche e
ambientali

€ 32.647,00

Dipartimento di Scienze Politiche
e Sociali

48)Decreto Ministeriale n. 809 del 7 luglio 2023 - Interventi in favore di studenti
con disabilita e con DSA - MUR rilevazione dati anno accademico 2022/2023
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fondi E.F. 2023 - Approvazione piano utilizzo fondi assegnati.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il piano di utilizzo
delle risorse — esercizio finanziario 2023, secondo il prospetto riportato nella scheda
ministeriale Finalita (definita ex D.M. n. 738/2019), suddividendo 'importo erogato

in quota parte come segue:

€.25.000,00

Interventi infrastrutturali

Ausili per lo studio

Servizi di tutorato specializzato

€.26.000,00
€ 41.000,00
Supporti didattici specializzati €.35.000,00
€. 56.803,00
Servizi di trasporto € 38.000,00

Potenziamento dotazione informatica, audio,
video ed ulteriori strumenti di ausilio per studenti
con disabilita e/o DSA.

Servizio annuale di interpretariato della lingua
italiana dei segni (LIS) per studenti sordi.

Contratto a tempo determinato per un anno di un
esperto informatico a servizio dell’ausilioteca
studenti con disabilita e DSA

Supporto e formazione agli studenti con
disabilita e/o DSA e acquisizione di materiale
didattico e laboratoriale

Integrazione bando reclutamento studenti tutor
alla pari per assistenza studenti con disabilitd e
DSA

Servizio annuale di trasporto per studenti con
grave disabilita motoria

Totale € 221.803,00

La copertura finanziaria € garantita come indicato dall’area finanziaria nella

tabella di seguito riportata:
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Allegato CdA 28-03-2024: MUR 2023 DM n.809 dei 07/8/2023 - Interventi in favore di studenti con disabilita ¢ con DSA -
MUR rilevazione dati anno accademico 2022/2023 fondi E.F.2023 - piano di utilizzo fondi assegnati

Intervento Importo Intervento Note
Ausili per lo studio 25.000,00
Potenziamento dotazione informatica, audio, video ed
ulteriori strumenti di ausilio per studenti con disabilita

e/0 DSA 25.000,00 47324/1
Servizi di tutorato specializzato 67.000,00

Servizio annuale di interpretariato della lingua italiana

dei segni (LIS) per studenti sordi 26.000,00 47325/1

Contratto a tempo determinato per un anno di un
esperto informatico a servizio dell'ausilioteca studenti
con disabilita e DSA 41.000,00 47326/1

Supporti didattici specializzati 91.803,00
Supporto e formazione agli studenti con disabilita e/o
DSA e acquisizione di materiale didattico e

laboratoriale 35.000,00 47327/1
Integrazione bando reclutamento studenti tutor alla
pari per assistenza studenti con disabilita e/o DSA 56.803,00 47328/1
Servizio di trasporto 38.000,00 47329/1
Totale 221.803,00

49) V. L. - Atto di citazione innanzi al Giudice di Pace civile di CT - R.G. 945/2023
- Proposta di transazione (Argomento rinviato sedute precedenti).

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla
proposta di transazione recante, ai fini del bonario componimento della
controversia de quo, la corresponsione al Sig. V. L., dell'importo complessivo di
euro 1.500,00 a titolo risarcitorio, oltre euro 600,00 a titolo di onorario ed euro
130,00 per rimborso spese vive (oltre accessori).

50)Erasmus Blended Intensive Programmes (BIP): procedure di attivazione.
La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta.
51)Cabina di regia PNRR. Determinazioni.
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, onde scongiurare il rischio di
commistioni e sovrapposizioni di competenze, dispone la destituzione della Cabina
di Regia PNRR di cui alla propria precedente deliberazione del 26 gennaio 2023.
52)Pesatura delle aree dirigenziali. Determinazioni.
I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il processo di
pesatura delle aree dirigenziali proposto dal Direttore Generale.
Il1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, nomina nelle persone del
Direttore Generale, Dott. Rosario Corrado Spinella, della Prof.ssa Alessandra

Gentile e della Prof.ssa Carmela (detta Elita) Schillaci una Commissione che, sulla
scorta di quanto deliberato, € incaricata di curare il processo di pesatura delle Aree
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dirigenziali e, segnatamente, di procedere alla determinazione dei valori di tutti i
parametri stabiliti, alla definizione del parametro complessivo, all’attribuzione del
peso a ciascuna Area dirigenziale e alla collocazione delle Aree dirigenziali nelle tre
fasce previste

53)Modifica macro-organizzazione di Ateneo: scuole di specializzazione area
sanitaria.

I1 Consiglio di Amministrazione, a parziale modifica della macro-
organizzazione di Ateneo, approvata nella propria precedente deliberazione del 25
marzo 2021, a voti unanimi, dispone il trasferimento delle attivita amministrative
svolte presso la Direzione Generale a supporto delle Scuole di specializzazione di
area sanitaria e del relativo personale tecnico-amministrativo, presso 'area della
didattica — ufficio Scuole di specializzazione di area medica.

I1 Direttore Generale
F.to Dott. R.C. Spinella
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